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Sehr geehrte Damen und Herren, 
 

an dieser Stelle erhalten Sie regelmäßig den Newsletter zum Thema Migration und Integration im 
Landkreis Dahme-Spreewald mit aktuellen Daten, Zahlen und Fakten. 
 

Bei allen weiteren Fragen können Sie sich auch gerne direkt an mich wenden. 
 

Antje Jahn 
Beauftragte für Migration und Integration 
Reutergasse 12  
15907 Lübben 
Tel: 03546 / 20 1997 
Mobil: 0152 / 0153 5146 
E-Mail: antje.jahn@dahme-spreewald.de 
 
 

 

 
 
Aktueller Stand der Aufnahme und Unterbringung von Asylsuchenden und Geflüchteten im Landkreis 
 

Die aktuelle Zugangseinschätzung des Landes für 2022 liegt derzeit bei 354 Personen. Zugewiesen 
wurden in 2021 305 Personen. Hierzu zählen auch die im Landkreis geborenen Kinder sowie 
landesinterne Umverteilungen.  
 
Insgesamt beherbergt der LDS aktuell 1.361 Personen in Gemeinschaftsunterkünften (1.117) und 
außerhalb von Einrichtungen (244). 1.160 Personen beziehen Leistungen nach dem AsylbLG und 201 
Personen haben bereits einen Aufenthaltstitel.  
 
Im Landkreis Dahme-Spreewald leben derzeit 9.784 Ausländer. Davon sind 3.906 EU-Bürger (Stand 
09/2021) 
 
 
 

 

 
. 
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Stand 31.12.2021 

 

 

 

 

Übersicht zur Unterbringung von Asylsuchenden und Geflüchteten im LDS 

Unterbringungsart AsylbLG SGB II 
Empfänger 

Gesamtanzahl 
Bewohner 

Gesamtkapazität 

Einrichtungen der vorläufigen 
Unterbringung 
(Gemeinschaftsunterkünfte, 
Wohnverbünde, 
Übergangswohnungen) 

916 201 1.117 1.470 

GU Körbiskrug  96 30 126 143 

GU Luckau 94 22 116 188 

GU Lübben 43 2 45 83 

GU Massow Hotel 182 21 203 298 

GU Massow Reha 90 20 110 120 

GU Schönefeld OT Waßmannsdorf  103 28 131 179 

GU Wernsdorf 72 17 89 99 

Wohnungsverbund Wildau 83 19 102 144 

Wohnungsverbund Zützen 91 29 120 122 

Wohnungsverbund Walddrehna 50 5 55 70 

Wohnungdverbund Luckau 6 8 14 14 

Wohnungsverbund Lübben 6 0 6 10 

Unterbringung außerhalb von 
Einrichtungen 244 k.A. 244 244 

Zusammenfassung LDS 1.160 201 1.361 1.714 
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Sprache und Integration 

Aufgrund der aktuellen und sich ständig ändernden Situation empfielt es sich, bei Bedarf den direkten 
Kontakt zum Bildungsträger aufzunehmen. 
 
Nähere Informationen zu den Sprach- und Integrationskursen erhalten Sie auch unter  
E-mail: veronika.gebel@dahme-spreewald.de 
Tel: 03546/20-1972 
 
Übersicht Ansprechpartner Bildungsträger 
 

 
VHS Dahme Spreewald Frau Tröger 

Deutschkurse LDS 
 

03375-262526 

VHS Dahme Spreewald Frau Kemperink 
Integrations- und Berufssprachkurse 

 

03375-262527 

BBW-Akademie Frau Lange 
 

03375-5298549 

FAW Frau Hanschke 
 

0355-48370235 

SBH Nord GmbH Frau Ewald 
 

03375-210516 

TH Wildau Frau Gebhardt 
 

03375-508683 

 
 
Kurse der TH-Wildau 
 

 
* bundesweit anerkannt 

 Titel  Status Standort Beginn Ende 

TH 
Wildau 

Mischkurs, fachlich und 
sprachlich ab B1, Abschluss 

DSH*und fachliche 
Zugangsprüfung 

 

DAAD laufend TH Wildau 20.09.2021 31.08.2022 

 
Sprachkurs ab B2, 
Abschluss DSH* 

 
DAAD geplant TH Wildau 03/2022 08/2022 

 DSH Training DAAD geplant TH Wildau 07/2022  

 Englisch DAAD geplant TH Wildau 02/2022  
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Sprach- und Integrationskursangebote  Stand 01/2022 
 

Träger Titel  Status Standort Beginn Ende 

SBH Allgemeiner Integrationskurs BAMF laufend KW 17.11.2020 02/2022 

 Allgemeiner Integrationskurs BAMF laufend KW 01.12.2020 03/2022 

 Allgemeiner Integrationskurs BAMF 
geplant 

Plätze frei KW 03/2022  

FAW Allgemeiner Integrationskurs BAMF laufend LC 01.07.2021 07.03.2022 

 Allgemeiner Integrationskurs BAMF laufend LN 01.07.2021 22.12.2021 

 Allgemeiner Integrationskurs BAMF geplant 
Plätze frei 

LC 10.01.2022 06/2022 

 Allgemeinder Integrationskurs BAMF 
geplant 

Plätze frei LC 04/2022  

bbw Integrationskurs mit 
Alphabetisierung 

BAMF laufend 
2 Plätze frei KW 24.11.2020 06/2022 

 
Integrationskurs mit 

Alphabetisierung – Ziel A2, 
Zweitschriftlerner 

BAMF laufend 
2 Plätze frei KW 17.11.2021 12/2022 

 Berufssprachkurs – Ziel B2 
mit Brückenelement BAMF geplant 

Plätze frei KW 22.02.2022 08/2022 

 Berufssprachkurs - Ziel B2   
mit Brückenelement BAMF geplant 

Plätze frei KW 10.05.2022 11/2022 

VHS Allgemeiner Integrationskurs BAMF laufend KW VHS 26.05.2021 24.02.2022 

 Allgemeiner Integrationskurs BAMF laufend KW VHS 22.11.2021 13.07.2022 

 Allgemeiner Integrationskurs  BAMF laufend SXF 25.10.2021 15.06.2022 

 Allgemeiner Integrationskurs  BAMF 
geplant 

 KW VHS 14.02.2022 28.10.2022 

 Allgemeiner Integrationskurs 
Mit Alphabetisierung  BAMF geplant 

Plätze frei LN VHS 28.02.2022 30.01.2023 

 Berufssprachkurs Deutsch A2 BAMF laufend LN 16.08.2021 10.01.2022 

 Berufssprachkurs Deutsch B1  BAMF geplant KW VHS/SXF  02/2022  

 Berufssprachkurs Deutsch B2 
mit Brückenelement BAMF geplant KW VHS/SXF 02/2022  

 Berufssprachkurs Deutsch C1 BAMF geplant 
 KW VHS/SXF 02/2022  

 DaF OSZ Nachhilfe A1-B1 LDS laufend KW OSZ 14.09.2021 19.01.2022 

 Berufssprachkurs Logistik 
Ausbildungskurs 

BAMF geplant Translogistik Konzept 
erstellung 

 

DRK Erstorientierungskurs BAMF laufend GU Luckau 10/2021 01/2022 

 Erstorientierungskurs BAMF geplant GU Luckau 02/2022  
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Kurse der VHS Dahme-Spreewald (gegen Gebühr) 

Titel  Status Standort Beginn Ende 

Deutsch als Fremdsprache A1.1 
gegen 
Gebühr geplant Gym SXF 14.02.2022 04.07.2022 

Deutsch als Fremdsprache A1.2 gegen 
Gebühr laufend OSZ KW 16.08.2021 24.01.2022 

Deutsch als Fremdsprache A1.2 gegen 
Gebühr geplant VHS KW 09.02.2022 06.07.2022 

Deutsch als Fremdsprache A1.2 gegen 
Gebühr geplant OSZ KW 07.02.2022 04.07.2022 

Deutsch als Fremdsprache A1.2 gegen 
Gebühr geplant Gym SXF 14.02.2022 04.07.2022 

Deutsch als Fremdsprache A2.1 
gegen 
Gebühr laufend OSZ KW 07.09.2021 19.01.2022 

Deutsch als Fremdsprache A2.1 gegen 
Gebühr geplant Gym SXF 30.03.2022 11.05.2022 

Deutsch als Fremdsprache A2.2 gegen 
Gebühr laufend VHS KW 06.09.2021 27.01.2022 

Deutsch als Fremdsprache A2.2 
gegen 
Gebühr geplant VHS KW 13.05.2022 07.06.2022 

 
Deutsch als Fremdsprache B1.1 

 

gegen 
Gebühr geplant Gym SXF 16.02.2022 06.07.2022 

 
Deutsch als Fremdsprache B1.2 

 

gegen 
Gebühr laufend OSZ KW 07.09.2021 25.01.2022 

 
Deutsch als Fremdsprache B1.2 

 

gegen 
Gebühr geplant OSZ KW 08.02.2022 21.06.2022 

 
Deutsch als Fremdsprache B1.2 

 

gegen 
Gebühr geplant Gym SXF 17.02.2022 05.07.2022 

 
Deutsch als Fremdsprache B2.1 

 

gegen 
Gebühr laufend OSZ KW 28.08.2021 28.01.2022 

 
Deutsch als Fremdsprache B2.1 gegen 

Gebühr geplant OSZ KW 11.02.2022 01.07.2022 

Deutsch als Fremdsprache B2.2 
gegen 
Gebühr geplant VHS KW 14.02.2022 16.06.2022 

Deutsch Konversation – bewegtes 
Lernen 

gegen 
Gebühr geplant OSZ KW 23.02.2022 01.06.2022 
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Kurse der VHS Dahme-Spreewald (ohne Gebühr) 

Titel  Status Standort Beginn Ende 

Deutsch als Fremdsprache für 
Frauen 

LDS geplant GU 
Körbiskrug 

17.01.2022 06.07.2022 

Deutsch als Fremdsprache A1.1 LDS geplant GU Massow 08.02.2022 05.07.2022 

Deutsch als Fremdsprache A1.2 LDS geplant GU Massow 07.02.2022 06.07.2022 

Deutsch als Fremdsprache für 
Frauen 

LDS geplant GU Massow 10.02.2022 30.06.2022 

Deutsch als Fremdsprache A1 LDS laufend GU Zützen 08/2021 01/2022 

Deutsch als Fremdsprache A1 LDS geplant GU Zützen 02/2022 07/2022 

Deutsch als Fremdsprache A1 und 
A2 

LDS geplant GU Luckau 01.02.2022 12.07.2022 

Deutsch als Fremdsprache (alpha) LDS geplant GU Lübben 07.02.2022 06.07.2022 

Deutsch als Fremdsprache für 
Mütter mit Kindern 

LDS geplant MGH KW 20.01.2022 07.07.2022 

 

Ehrenamtliche Sprachkursangebote 

Ehrenamt  Standort Status 

Frau Göller A2 

 

Bürgertreff 
Königs Wusterhausen 

Mail: willkommen-in-kw@web.de 

Frau Püchner A1 Bürgertreff 
Königs Wusterhausen 

Mail: willkommen-in-kw@web.de 

MGH Luckau  MGH Luckau 3x wöchentl., 1x mit Kinderbetreuung, 
Vorbereitung auf IK 

Mensch 
Luckau e.V. 

 MGH Luckau Montag und Mittwoch von 10-11.30 Uhr 

Initiative 
WIND 

 Quasselclub Zeuthen 14-tägig mittwochs, 18:30-20:30 Uhr 

Diakonisches 
Werk Lübben 

  Sprachangebot Russisch 
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Für den Integrationskurs an der Volkshochschule (VHS) in Lübben, mit Kursstart am 28.02.2022, gibt 
es noch freie Plätze.  
Der intensive Deutschsprachkurs und Orientierungskurs hat 20 Unterrichtsstunden pro Woche und läuft 
10 Monate. Zugewanderte Menschen erlernen die deutsche Sprache und beschäftigen sich mit der 
Gesellschaftsordnung. Am Ende des Kurses findet die Abschlussprüfung "Deutsch-Test für Zuwanderer" 
(DTZ) und die Prüfung "Leben in Deutschland" (LiD) statt.   
Wir beraten und helfen bei der Antragsstellung:  
Montags 9.00 - 12.00 Uhr und 13.00 - 14.00 Uhr, in der VHS in Lübben, Logenstraße 17, 15907 Lübben  
Termine außerhalb dieser Sprechzeiten bitte vereinbaren unter: 03375 26 2500 oder 
antje.troeger@dahme-spreewald.de 
 
Weitere Bildungs- und Integrationsangebote 

Die Kurse des Welcome-Center der TH Wildau richten sich an studieninteressierte Geflüchtete, die in 
Deutschland leben und hier ein Studium beginnen oder ein in der Heimat begonnenes Studium 
abschließen möchten. Das Welcome Center der TH Wildau bietet die Möglichkeit, alle fachlichen 
und/oder sprachlichen Voraussetzungen für ein Studium in Deutschland zu erwerben. Außerdem ist das 
Welcome-Center Ansprechpartner und unterstützt und berät bei (hochschul-)alltäglichen Belangen. 
In den Kursen wird gemeinsam mit anderen internationalen Studierenden gelernt. Alle Kurse sind für 
registrierte Geflüchtete kostenlos.  
Auskunft erteilt: Frau Gebhardt, Tel 03375-508683 
 
 

Beratungsangebote der Migrationssozialarbeit im LDS 

Trägervorstellung Diakonisches Werk Elbe-Elster e.V. 

Das Diakonische Werk Elbe-Elster e.V. und seine Tochtergesellschaften sind als interdisziplinärer Träger 
anzusehen. 

In unserem Leistungsangebot (Diakonisches Werk Elbe-Elster e.V.) haben wir neben der 
Migrationssozialarbeit, welche wir in mehreren Gebieten Südbrandenburgs in allen Variationen nach 
dem Landesaufnahmegesetz durchführen; in der Stadt Senftenberg eine Obdachlosenunterkunft, im 
Landkreis Elbe-Elster ein Frauenhaus, Erziehungs- und Familienberatung, ein seit Mai 2021 neu 
eröffnetes Corona-Testzentrum, Schwangerenkonfliktberatung, offene Behindertenarbeit und 
Eingliederungshilfe als Schulbegleiter, in der kreisfreien Stadt Cottbus das ambulant betreute Wohnen 
für Menschen gemäß §67 SGB XII und die Eingliederungshilfe für Menschen mit psychischer Erkrankung 
gemäß SGB IX Teil 2; im Landkreis Spree-Neiße seit 2021 ein eröffnetes Corona-Testzentrum und ab 
September 2022 einen Jugendclub. 

Alle diese und die oben genannten Bereiche der MSA werden von unserer Leitung Herrn Lars 
Greifenhagen betreut und alle 8 Wochen in einer Dienstberatung zusammengeführt. Des Weiteren gibt 
es je Landkreis alle vier Wochen eine Dienstberatung. Selbiges gilt pro Aufgabengebiet. 
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Alle diese Treffen werden von Herrn Greifenhagen und vor dem Hintergrund einer gelingenden 
Vernetzung und eines fachlichen Austausches innerhalb der Diakonie geführt. 

Dies bringt den Vorteil, dass unsere MitarbeiterInnen auch außerhalb ihrer Kernaufgabe über 
grundlegende Kenntnisse aus den anderen Bereichen und Gesetzen verfügen und sich auch neben den 
Dienstberatungen auf einem kurzen Dienstweg austauschen können. 

Weitere für unsere Mitarbeitenden und Klienten relevante Kompetenzen bringen wir durch unsere 
Tochtergesellschaften mit. So betreiben wir mehrere Grund-, Oberschulen und Gymnasien in 
Brandenburg und Sachsen, mehrere Kindertagesstätten und Horteinrichtungen, einen ambulanten 
Pflegedienst, eine Pflege- und Sozialberatung, eine Tagesstätte für Menschen mit Demenz, 
altersgerechte und barrierefreie Wohnungen und einen eigenen Fahrdienst mit rollstuhlgerechten 
Fahrzeugen. 

All dies bündelt Wissen und Kompetenzen, welches durch die einzelnen Gesellschaften über die 
Leitungsebene an die Mitarbeitenden und dadurch auch an die Klienten weitergegeben werden kann. 
Die MitarbeiterInnen werden regelmäßig auf den neusten Stand gebracht und erhalten immer 
aktualisiert die Kontaktdaten der einzelnen Einrichtungen um sich bei Fragen schnell helfen lassen zu 
können. 

Zum 1.12.21 haben wir die Gemeinschaftsunterkunft in Lübben übernommen und sind gerade dabei 
uns mit den Gegebenheiten und der Bewohnerschaft vertraut zu machen. Die Mitarbeiten vor Ort sind 
in Persona Herr Storbeck (Heimleitung) und Frau Tomczak (Sozialarbeiterin/nur diesen Monat) 
gleichgeblieben. Neu hinzugekommen sind Herr Jerol-Ebenau als Hausmeister und ich als anteilige 
Heimleitung/übergeordnete Leitung. Ab dem 1.1.22 wird dann Frau Mooser (Sozialarbeiterin) das Team 
vervollständigen und Frau Tomczak ersetzen, die unserem Verein dann andere Aufgaben übernehmen 
wird.  

Da unser Festnetzanschluss leider noch nicht geschalten werden konnte, sind wir aktuell über: 
0176/40739530 telefonisch erreichbar oder unter folgenden Mailadressen: 

gu.luebben.dwee@gmail.com 

leitung.gu.luebben.dwee@gmail.com 

Zum 1.1.2022 stellen wir dann den neuen Fachberatungsdienst im Landkreis Dahme-Spreewald und 
sind aktuell intensiv mit den Vorkehrungen diesbezüglich beschäftigt.  

In Lübben werden wir ein Büro in der Frankfurter Str. 3 beziehen. Bis wir dies geschafft haben werden 
wir in der oben genannten Unterkunft das Beratungsangebot anbieten. Die Sprechzeiten lauten dann 
wie folgt: 

Montag:  09:00-12:00 und 13:00-16:00 Uhr und 
Donnerstag:  09:00-12:00 und 13:00-17:00 Uhr 
 
In Königs Wusterhausen sind wir derzeit im Stellwerk8 zufinden – bis entsprechende Büroräume 
gefunden wurden. 
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Die Sprechzeiten lauten dann wie folgt: 

Dienstag:  09:00-12:00 und 13:00-17:00 Uhr und 
Mittwoch:  09:00-12:00 und 13:00-16:00 Uhr 
Und jeweils nach Absprache 

Auch das passende Personal steht schon zur Verfügung. Die Sozialarbeiter werden sein: 

Frau Weiß (KW)   c.weiss.dwee@gmail.com   n.n. 
Frau Müller, T. (Lübben)  t.mueller.dwee@gmail.com   n.n. 
Frau Müller, S. (Lübben)  s.mueller.dwee@gmail.com   0163/5484363 
Herr Stanislawski (KW) c.stanislawski.dwee@gmail.com  0163/5484362 
Herr Greifenhagen (Leitung) greifenhagen.dwee@gmail.com  0176/45936999 
 

Die Einsatzorte und Sprechzeiten können sich natürlich noch ändern, dies machen wir Bedarfsabhängig. 
Die Festnetznummern kann ich Ihnen leider auch noch nicht mitteilen. 

Abschließend nun zu mir. Ich bin seit 2015 im Fachberatungsdienst tätig und seit 2016 leite ich die 
Flüchtlingsarbeit im Diakonischen Werk Elbe-Elster e.V.  

In den vergangenen Jahren kamen viele weitere Arbeitsbereiche, auch außerhalb der Flüchtlingshilfen 
hinzu die ich auch konzeptioniert habe und schließlich leite. Im Bereich der Flüchtlingshilfen leite ich 
unteranderem die Fachdienste in Elbe-Elster und Oberspreewald-Lausitz, 3 Flüchtlingsunterkünfte in 
Cottbus, die MSA II in Elbe-Elster und Oberspreewald-Lausitz und die MSA in Elbe-Elster. 

Wir hoffen auf eine gute und gelingende Zusammenarbeit und freuen uns auf das in uns gelegte 
Vertrauen. Bitte sehen sie es uns nach wenn in den ersten Wochen noch nicht alles zu 100% gelingen 
wird. 

Lars Greifenhagen 
Leitung Soziale Arbeit und Dienste  
Diakonisches Werk Elbe-Elster e.V.  
Hegelstraße 85-91 
03050 Cottbus 
Tel.: 0176/45936999 
Email:greifenhagen.dwee@gmail.com 
 

Die Beratungsstellen der Diakonie Lübben sind nur nach vorheriger Terminabsprache zu erreichen. 
Offene Sprechzeiten gibt es aufgrund der zu kleinen Warte-/ Aufenthaltsräume weiterhin nicht. Die 
Mitarbeiterinnen sind alle telefonisch und per Email auch außerhalb der bisherigen Sprechzeiten 
erreichbar:  

Lübben  
Frau Kaselow (JMD) Tel: 03546 187639, Mail: b.kaselow@migration-luebben.de  
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Königs Wusterhausen  
Frau Blume (MBE) Tel.: 03375 2108123 b.blume@migration-luebben.de  
 

JMD Jugendmigrationsdienst (für Jugendliche 12 bis 27 Jahre) 
MBE Migrationsberatung für erwachsene Zuwanderer (für Menschen ab 27 Jahren mit 
Aufenthaltserlaubnis) 
 
 

 
Beratungsangebote im Stellwerk8 

 
Wir informieren, vermitteln und unterstützen bei allen sozialen Fragen und geben Hilfe zur Selbsthilfe. 
Soziale Beratungsstelle Stellwerk 8 
Bahnhofsvorplatz 8 
15711 Königs Wusterhausen 
Telefon:  03375/2868870 
Fax:  03375/2868869 
Mail:   s8@dsdlds.de 
Erreichbarkeit: 
Montag & Mittwoch von 09:00 bis 17:00 Uhr              
Dienstag & Donnerstag von 09:00 bis 18:00 Uhr  
Freitag von 09:00 bis 16:00 Uhr 
 
In zusammenarbeit mit unseren Kooperationspartnern finden bei uns vielseitige Fachberatungen statt. 
Alle Informationen zu den Fachberatungen finden Sie auf unser Internetseite: 
https://www.dahmelandsozialedienste.de/content/stellwerk-8/fachberatungen/ 
 
Ambulante Sozialberatung  
Wir beraten unterstützen und begleiten zugezogene Menschen mit einer Aufenthaltserlaubnis zu 
folgenden Themen: 

- Arbeit & Jobcenter 
- Sprache, Ausbildung & Qualifizierung 
- Behörden & Formulare 
- Ärzte 
- Familie, Schule & Kindergarten 
- Wohnen 

Wir beraten kostenlos – kompetent – und vertraulich 
Sie erreichen uns werktäglich unter: 
Telefon: 03375 2468136 oder  
Email: asa@dahmelandsozialedienste.de 
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Ehrenamtliche Unterstützungsangebote 
 
VHS – Ehrenamtsportal 
Das Portal für Ehrenamtliche in der Flüchtlingsarbeit www.vhs-ehrenamtsportal.de bietet hilfreiche 
Tipps und Materialien für die Arbeit mit Geflüchteten. In den Themenwelten finden Sie wichtige  
 
Informationen, Hinweise und Tipps, die Sie bei Ihrer Begleitung von Geflüchteten unterstützen sollen. 
Wir möchten Ihre Stärken stärken und das geht natürlich nicht ohne Sie: Daher wurden die 
Themenwelten gemeinsam mit Ehrenamtlichen ausgewählt. 
https://vhs-ehrenamtsportal.de/themenwelten 
 
Initiative "Willkommen in KW“, Sprechcafé und Nähwerkstatt 
jeden Donnerstag von 16 - 19 Uhr im Bürgerhaus Hanns Eisler, Eichenallee 12, in 15711 Königs 
Wusterhausen.  
Auskunft unter willkommen-in-kw@web.de   
  
„Quasselclub“ in Zeuthen 
Der Quasselclub findet wieder wie gewohnt – mit entsprechendem Hygienekonzept – immer mittwochs 
von 18:30 Uhr – 20:30 Uhr statt. Neu sind die Räumlichkeiten in Zeuthen, Forstweg 30. Dort kann auch 
der große Garten genutzt werden, bei Regen auch überdacht. 
Auskunft unter:kontakt@wind-hilft.de; www.wind-hilft.de 
 
Initiative „Neue Nachbarn Wildau“, Kulturcafé Wildau, Computerclub, Repaircafe 
https://www.facebook.com/kulturcafewildau/, http://neue-nachbarn-wildau.de/ 
 
Quartier*53 
Kleiderkammer 
donnerstags 15:00 - 17:00 Uhr in der Lindenstraße 66, 15926 Luckau - unter Beachtung der 
Hygieneregeln  
 
Begegnungscafé  
mittwochs ab 15:00 - 18:00 Uhr im Quartier*53, Am Mühlberg 53, 15926 Luckau 
Beratungsangebot 
dienstags ab 17:00 Uhr im Quartier*53, Am Mühlberg 53, 15926 Luckau - nur mit Terminvereinbarung 
vorab! 
Auskunft unter:  
info@mensch-luckau.de 
www.mensch-luckau.de 
 
Unterstützerkreis für Geflüchtete 
Donnerstags, 15.00 - 17.00 Uhr Spiel- und Kreativangebote draußen vor dem Wohnheim Wildau, 
Kontakt: mailto:derunterstuetzerkreis@gmx.de 
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Termine und Veranstaltungen 
 
Sprachwerkstatt Lønneberga 
Du wolltest schon immer mal eine neue Sprache sprechen? 
Bist neugierig, buchstaben- und wortehungrig? 
Du findest, genau wie wir, dass unsere Welt wunderbar kunterbunt ist und sie zu bereisen das größte 
Glück? 
 
Bis dahin wäre doch ein kreatives Spracherlebnis für dich die Wucht! Ohne Buch, aber dafür mit einer 
mächtigen Portion Spaß, Kreativität und Herzblut. 
 
Alle Infos findet ihr unter: 
https://loenneberga.rocks/sprachwerkstatt/ 
 
Unsere Kreativwerkstatt Lønneberga befindet sich in einem alten Blumenladen in Zeuthen. Ab diesem 
Jahr bieten wir erstmalig, neben unseren wonnigen DIY-Workshops, ganz neu auch kreative Sprachkurse 
für Groß und Klein an. Wer uns Lønnebergas kennt weiß, dass diese Kurse auch um einiges kunterbunter 
und munterer werden als übliche Sprachkurse. Im Vordergrund stehen Miteinander, Spaß und 
Neugierde. Ohne Buch, aber mit geballtem Herzblut vermitteln Muttersprachler:innen liebevoll und 
überraschend ihre Herzenssprache. Ohne Druck können Teilnehmer:innen nach ihrem persönlichen 
Tempo in die kreative Wortakrobatik abtauchen. Ob Englisch mit „Harry Potter“ oder Spanisch mit einer 
riesigen Portion „Sonne & Meer", der Phantasie sind wie immer keinerlei Grenzen gesetzt. Die 
wöchentlichen Kinderworkshops sind mit allerlei Zauberhaftem gespickt und laden alle kleinen 
Freigeister ein, mitzumachen.  
 
Eine neue Sprache lernen im gemütlichen Abendflair in Lønneberga? Das funktioniert doch sicher 
bestens bei landestypische Snack und Getränk. Gemeinsam plaudern sich Interessierte in „Sprache, Land 
und Leute“.  
 
Hasta luego! 
 
 
FMI - Veranstaltungsprogramm für das erste Quartal 2022 
 
Donnerstag, 13. Januar 2022, DigiDi 
COVID-19 2022 – ein Update 
    
Mittwoch, 19. Januar 2022, Online-Fortbildung 
Wirkung(sorientierung) in der Sozialen Arbeit    
 
Mittwoch, 26. Januar 2022, Online-Fortbildung 
Die Rolle psychischer Erkrankungen in der Migrationssozialarbeit    
 
Donnerstag, 27. Januar 2022, DigiDi 
Was macht Soziale Arbeit im jüdischen Kontext aus?    
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Mittwoch, 9. Februar 2022, Online-PraxisDialog 
Wir statt Ihr – Zusammenarbeit zwischen  Migrationssozialarbeit und Suchthilfe/-präventionerfolgreich 
gestalten    
 
Donnerstag, 10. Februar 2022, DigiDi 
Zwischen Hoffnungslosigkeit und Stärke – Afghanische Frauen im Spannungsfeld der Anforderungen    
 
Dienstag, 22. & Mittwoch, 23. Februar 2022, Online-Fortbildung 
 
Asylrechtliche, ausländerrechtliche und sozialrechtliche Grundlagen – Basismodul    
 
Donnerstag, 24. Februar 2022, DigiDi 
Alles Kultur oder was? Trans- und Interkulturalitätin der Migrationssozialarbeit    
 
Mittwoch, 2. März 2022, Online-Fortbildung 
Biografiearbeit als ressourcenorientierte Methode in der Beratung    
 
Mittwoch, 9. März 2022, Online-Vernetzungstreffen 
Digitales Forum der Heimleitungen    
   
Donnerstag, 10. März 2022, DigiDi 
mit der Juristin Andrea Würdinger: Rechtsfragen rund um den Familiennachzug    
 
Donnerstag, 24. März 2022, DigiDi 
Migration – Sucht – Verständnis – Wie umgehen mit substanzmittelkonsumierenden Geflüchteten im 
Beratungskontext?    
 
Dienstag, 29. & Mittwoch, 30. März 2022, Online-Fortbildung 
Asylrechtliche, ausländerrechtliche und sozialrechtliche Grundlagen in der Beratung mit Geflüchteten 
– Basismodul    
 
Donnerstag, 31. März 2022, Online-Vernetzungstreffen 
Das Landesaufnahmegesetz: Bestandsaufnahme aus Sicht der Praxis 4.0 
 
Das Veranstaltungsprogramm für das erste Quartal 2022 finden Sie auch auf der Internetseite unter 
www.isa-brb.de. 
Anmeldungen: veranstaltungen@isa-brb.de 
 
 
Programme und weitere Fördermöglichkeiten 

Bundesprogramm Gesellschaftlicher Zusammenhalt 

Zusammenhalt beginnt vor Ort 

Im Mittelpunkt des Bundesprogramms "Gesellschaftlicher Zusammenhalt – Vor Ort. Vernetzt. 
Verbunden." (BGZ) steht die Förderung des gesellschaftlichen Zusammenhalts. Sie wird im  



 
Newsletter Migration & Integration 
 
  
I. Quartal 2022                                                    07.01.2022 
 

14 
 

 

Verständnis des BGZ vor allem dann gelebte Realität, wenn sich alle Menschen als Teil unserer 
Gesellschaft begreifen, in der sie gemeinsame demokratische Werte teilen, einander mit Respekt 
und Toleranz begegnen, d.h. auch Unterschiede akzeptieren.  

Ein starker lokaler Zusammenhalt hilft den Menschen, sich gleichberechtigt in das gesellschaftliche 
Leben einzubringen und an allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens teilzuhaben. Sie beruht auf 
der Bereitschaft ihrer Mitglieder, Verantwortung füreinander und für die Gemeinschaft zu übernehmen. 

Gelingende Integration als Voraussetzung 

In einer vielfältigen und pluralen Gesellschaft entsteht Zusammenhalt in der Gesellschaft nicht von 
allein. Er muss gezielt gefördert und gestärkt werden. Ein wichtiger Baustein auf diesem Weg ist die 
gelingende Integration von (Neu-)Zugewanderten sowie Menschen mit Migrationshintergrund. Ihnen 
soll die Teilhabe in allen gesellschaftlichen Bereichen offenstehen. Die Möglichkeit gleichberechtigt am 
gesellschaftlichen Leben teilzunehmen, stärkt nicht nur das Zugehörigkeitsgefühl zu einer 
demokratischen Gemeinschaft. Sie ermutigt auch dazu, selbst Verantwortung für gesellschaftliche 
Belange und Mitglieder zu übernehmen.  

Das BGZ versteht Integration dabei als eine Aufgabe, die alle in einer Gesellschaft lebenden Menschen 
angeht. An ihnen allen liegt es, ein gesellschaftliches Klima wechselseitiger Akzeptanz zu schaffen, in 
dem Vielfalt und Diversität als Chance und Bereicherung begriffen werden und gemeinsames 
Engagement füreinander möglich wird. 

Programmsäulen 
Um Integration gelingen zu lassen und damit die Voraussetzungen für gesellschaftlichen Zusammenhalt 
zu schaffen, fußt das Bundesprogramm auf mehreren Säulen: 
Projektförderung 

Das Miteinander vor Ort verbessern 
Das BGZ fördert bundesweit Projekte, die das interkulturelle Zusammenleben vor Ort 
nachhaltig  verbessern. Ziel der geförderten Projekte ist es, Räume zu schaffen, in denen die 
Kompetenzen der Teilnehmenden gestärkt, Möglichkeiten gesellschaftlicher Teilhabe eröffnet 
und sie für das Leben in einer vielfältigen Gemeinschaft sensibilisiert werden. 
Ehrenamtliches Engagement unterstützen 
Um insbesondere Ehrenamtliche in ihrem Engagement für ein gutes Zusammenleben vor Ort 
zu unterstützen, fördert das BGZ Multiplikatorenschulungen. In diesen können Ehrenamtliche 
ihre interkulturelle Sensibilität stärken und Fachwissen zu Themen wie Vereinsmanagement, 
Öffentlichkeitsarbeit oder Konfliktmanagement vertiefen. 

Qualifizierung: Träger von Beginn an unterstützen 

Das BGZ unterstützt Projektträger in Form von Schulungen, Workshops und umfassenden 
Informationsangeboten - von der Antragstellung bis zum Projektmanagement.  
Eine Besonderheit des Bundesprogramms ist die Projektschmiede, in der Interessierte Ideen 
für Integrationsprojekte ausarbeiten können.  
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Vernetzung: Strukturen für Nachhaltigkeit schaffen 

Um Projekte langfristig vor Ort zu verankern, braucht es verlässliche Partner und ein gutes 
Netzwerk. Das BGZ setzt sich mit neuen Formaten für die Vernetzung von Projektträgern wie 
auch Entscheidungsträgern in Kommunen ein. So schafft das Bundesprogramm die 
Voraussetzung für nachhaltige positive Veränderungen des interkulturellen Miteinanders vor 
Ort. 

Evaluation: für transparente Erfolge und stetige Weiterentwicklung 

Das BGZ versteht sich als lebendiges Programm, das sich stetig weiterentwickelt und aktuellen 
gesellschaftlichen Bedarfen Rechnung trägt. Durch eine regelmäßige Evaluation werden 
verwertbare Erkenntnisse gesammelt, um die Wirksamkeit des Förderprogramms zu 
überprüfen. Ein kontinuierliches Wirkungsmonitoring macht die Erfolge des Programms 
transparent. 

Ein Programm mit Wirkung 

Das Bundesprogramm zielt auf eine wirkungsorientierte Projektförderung ab. Das bedeutet, dass die 
geförderten Maßnahmen und Projekte konkrete positive gesellschaftliche Veränderungen herbeiführen 
sollen. Dies können zum Positiven veränderte Einstellungen bei den Teilnehmenden von Projekten sein, 
der Einsatz für die Gemeinschaft durch ehrenamtliches Engagement oder ein toleranteres 
gesellschaftliches Klima sein. 

Weitere Informationen zum Bundesprogramm finden Sie unter: 

https://www.bgz-
vorort.de/DE/Programm/programm_node.html;jsessionid=0A2E323D22A91F890D5CE62FC7237436.in
tranet661 

 

Nationales Programms zur Umsetzung des europäischen Asyl-, Migrations- und Integrationsfonds 
(AMIF) 

Der AMIF ist ein europäischer Fonds, der die EU-Mitgliedstaaten bei der Umsetzung ihrer Asyl- und 
Migrationspolitik unterstützt. Der Fonds fördert in der Förderperiode 2021 – 2027 Projekte in den 
folgenden Bereichen: 
- Stärkung und Entwicklung des Gemeinsamen Europäischen Asylsystems 
- Legale Migration und Förderung der wirksamen Integration von Nicht-EU-Bürgern 
- Bekämpfung irregulärer Migration und Förderung effektiver Rückkehr und Rückübernahme 
- Solidarität durch Stärkung der Zusammenarbeit und Aufteilung der Verantwortung zwischen den EU-  
  Mitgliedsstaaten 
Aus Sicht der Landkreise könnten insbesondere Projekte zur Integrationsförderung in Betracht kommen. 
Die konkreten Förderbedingungen ergeben sich aus dem Nationalen Programm des AMIF. Das BMI hat 
den Deutschen Landkreistag des Weiteren darüber informiert, dass der Entwurf des Nationalen 
Programms für den AMIF 2021 – 2027 der EU-Kommission zur Prüfung vorliegt. Mit einer Genehmigung 
sei zwar nicht vor März 2022 zu rechnen, um möglicherweise entstehende Förderlücken möglichst  
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gering zu halten, bestehe aber die Möglichkeit des vorzeitigen Maßnahmebeginns. Projektvorhaben, 
deren Durchführung in den Jahren 2021 oder 2022 begonnen hat bzw. vor Aufnahme der eigentlichen 
Projektförderung in naher Zukunft beginnen, werde eine Sonderregelung eingeräumt. Ein vorzeitiger 
Maßnahmenbeginn könne hier vereinfacht zur Vermeidung von Förderlücken zugelassen werden. Das 
Vorhaben dürfe zum Zeitpunkt der Projektantragstellung noch nicht abgeschlossen sein. Konkrete 
Informationen zum vorzeitigen Maßnahmenbeginn finden sich in § 8 des beigefügten Entwurfs der 
Förderrichtlinie. Darüber hinaus stehen den Landkreisen für Beratungsgespräche zu Projektideen,  
 
Projektskizzen und deren Förderfähigkeit die Mitarbeiter von fünf Bewilligungszentren zur Verfügung. 
Die Kontaktdaten dieser Bewilligungszentren sowie weitere Informationen zum AMIF stehen unter 
folgendem Link zur Verfügung: 
https://www.bamf.de/DE/Themen/Foerderangebote/AMIF21/amif21-node.html 
 

 
Integrationsbudget des Landes Brandenburg 
Bis zum Redaktionsschluss dieses Newsletters lagen noch keine verbindlichen Informationen zur 
möglichen Fortführung des Integrationsbudgets des Landes Brandenburg vor. 
 
Förderung der ehrenamtlichen Integrationsarbeit im Landkreis Dahme-Spreewald 
Wie auch im vergangenen Jahr stellt der Landkreis gemäß der Richtlinie zur Förderung ehramtlicher 
Integrationsarbeit im Landkreis wieder Mittel zur Verfügung. Mit diesen soll das Engagement im 
Ehrenamt gestärkt und unterstützt werden und entsprechende Maßnahmen, die dem gesellschaftlichen  
Zusammmenhalt und der Integration von Migrantinnen und Migranten dienen, initiiert werden. Die 
entsprechende Richtlinie finden Sie auf unserer Internetseite unter 
https://www.dahme-
spreewald.info/sixcms/media.php/130/F%C3%B6rderRL_ehrenamtl_Integrationsarbeit%202021_2022
_mitUnterschrift.pdf 
 

 
Ausgewählte Literatur zur Arbeit mit Migrant:innen 
 

1. Lisum: Bildungsserver: „Durchgängige Sprachbildung“ 
2. Sprachkarten in 17 Sprachen: http://www.beltz.de/fileadmin/belz/aktion 
3. „Sprachenvielfalt als Chance“, Orell Füssli Verlag, ISBN 978-3-280-04077-5 
4. „Das mehrsprachige Klassenzimmer“, Springer Verlag, ISBN 978-3-642-34315-5 
5. raa – brandenburg: Elternbriefe in mehreren Sprachen. Online: http://www.raa-

brandenburg.de/PublikationenMaterialien/tabid/124/Default.aspx  
6.  „Soziale Arbeit mit jungen Geflüchteten in der Schule“   

             Verlag: Beltz Juventa ISBN 978-3-7799-3455-4 
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Weiterführende Links für die Arbeit mit Migrant:innen 
https://www.isa-brb.de/ct/uploads/2021/09/FMI-Arbeitshilfe_Religionssensible-
Migrationssozialarbeit.pdf  
http://kausa-brandenburg.de/ 
 
 
BAMF - Bundesamt für Migration und Flüchtlinge - Willkommen in Deutschland - Broschüre: 
Willkommen in Deutschland  
Flucht & Asyl | Migration | Mediendienst Integration  
Kennzahlen | SGB II-Informationsplattform  
Ehrenamt in Brandenburg | Einstiegsqualifizierung als Türöffner für junge Flüchtlinge  
Ehrenamt in Brandenburg | Übersicht Initiativen – Vereine – Projekte  
Ehrenamt in Brandenburg | Unterstützung ehrenamtlicher Willkommensinitiativen  
BAMF - Bundesamt für Migration und Flüchtlinge - Publikationen - Erstorientierung für Asylsuchende 
(Flyer)  
Bildung für Neuzugewanderte - BMBF  
IQ Netzwerk Brandenburg 
http://kursnet-finden.arbeitsagentur.de/kurs/portal/bildungssuchende/migrationshintergrund.do 
https://www.bmi.bund.de/DE/themen/migration/zuwanderung/arbeitsmigration/arbeitsmigration-
node.html 
 
Alle Informationen im Zusammenhang mit dem Coronavirus finden Sie auch weiterhin auf den 
bekannten Websites: 
 
Landkreis-Dahme-Spreewald: 
https://www.dahme-
spreewald.info/de/Politik_&_Verwaltung/Verwaltungsstruktur/Dezernat_fuer_Soziales_Jugend_Gesun
dheit_und_Kultur/Gesundheitsamt/Coronavirus/58651.html 
 
Bundesamt für Migration und Flüchtlinge: 
https://www.bamf.de/SharedDocs/Meldungen/DE/2020/20200316-am-covid-19.html 
 
Integrationsbeauftragte der Bundesregierung: 
https://www.integrationsbeauftragte.de/ib-de/amt-und-person/informationen-zum-coronavirus 
 
Ethno-Medizinisches-Zentrum e.V.: 
https://www.mimi-bestellportal.de/shop/publikationen/coronavirus-information/neues-coronavirus-
sars-cov-2-informationen-und-praktische-hinweise/ 
 
Robert-Koch Institut: 
https://www.rki.de/DE/Content/Infekt/Impfen/Materialien/COVID-19-Aufklaerungsbogen-
Tab.html;jsessionid=74B7A1B92230ED89B9AADF54C0FC3F73.internet121 
 
Ministerium für Soziales, Gesundheit, Infrastruktur und Verbrauicherschutz Brandenburg 
https://msgiv.brandenburg.de/msgiv/de/service/publikationen/ 
 


